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Premier zoom : celui de notre cabinet… pour mieux 
nous connaître.

IDEO-Consultants est un cabinet de formation situé en Aquitaine 
déclinant son activité selon trois axes complémentaires, au service de 
l’objectif global du développement et de la gestion des compétences
des salariés.

un registre à la fois méthodologique 
et pragmatique.
Parmi les interventions proposées, 
citons les prestations de 
« diagnostic compétences », de 
mise en place d’un « système 
d’évaluation des compétences », 
de construction d’une « démarche 
de gestion prévisionnelle des 
emplois et compétences », ou 
l’élaboration d’un plan pluriannuel 
de formation...

Les principaux intervenants :

Odile BONNIER
André DOUMERGUE
Serge OUHAYOUN

Une lettre anniversaireUne lettre anniversaireUne lettre anniversaireUne lettre anniversaire…………

C’est pour l’année de son 

dixidixidixidixièèèème anniversaireme anniversaireme anniversaireme anniversaire que 

notre cabinet  a décidé de 

créer une lettre d’information 

périodique.

Destinée à nos clients, 
partenaires et visiteurs 

internautes, LettrLettrLettrLettr’’’’ ideoideoideoideo

vous relate nos expériences 
passées, en cours et à venir 
dans le domaine de la 
formation professionnelle et 
du développement des 
compétences.

La parution trimestrielleLa parution trimestrielleLa parution trimestrielleLa parution trimestrielle sur 
support papier et 
« newsletter » permettra à
nos lecteurs de suivre notre 
actualité, nos prestations à
travers le regard de tous ceux 
qui nous font confiance 
depuis toutes ces années ou 
de puiser des idées de 
formations, d’outils ou de 
projets.
Vous l’aurez compris, le style 

de LettrLettrLettrLettr’’’’ ideoideoideoideo est 

résolument tourné vers 

l’expérience : la vôtre, la 

nôtre.

Dans ce premier numDans ce premier numDans ce premier numDans ce premier numéééérorororo, 
IDEO-Consultants se 
présente à vous et vous 
souhaite une très bonne 
année 2007, riche en projets 
partagés…

Serge OUHAYOUN

Ideo-formation est 
notre cœur de métier.
En tant qu’organisme 
de formation, nous 
vous proposons une 
variété de prestations, 
réparties en quatre 
gammes ciblées :

- Les formations «métier» : 
elles visent la profession-
nalisation ou la qualification de 
salariés pour les métiers de 
production ou de logistique 
(conduite de machine, de 
ligne, chauffeur livreur, agent 
logistique, chef d’équipe…); 
elles peuvent permettre 
d’obtenir un Certificat de 
Qualification Professionnelle 
(CQP) délivré pour le métier 
choisi au sein de la branche 
professionnelle concernée.

Les principaux intervenants :

Thierry DAUDE
André GAUDIN
Laurence COLLIN
Martine SARRETTE
Norbert GIMENEZ
Christelle DAUDE
Odile BONNIER
André DOUMERGUE
Pierre LANCELLA
Pascal DELWARDE
Héloïse CLAIR

- Les ressources humaines : formation 
de formateur, de tuteur, en management, 
de chefs d’équipe, en communication, 
conduite d’entretien ou de réunion, 
gestion du temps…

- Les formations « production-
logistiques » : une gamme de 
formations modulaires sont proposées : 
process agro-alimentaire, les 
fondamentaux de conduite de machine, 
flux produit (logistique), hygiène, 
sécurité, …

- Les formations « performance » : 
conduire un projet d’amélioration, 
optimiser l’activité de production, piloter 
son activité par les indicateurs, qualité et 
autocontrôles…

Ideo-conseil constitue le 
premier volet de notre activité : des 
prestations d’ingénierie de l’emploi, 
des compétences et de la 
formation nous permettent 
d’apporter à nos clients des 
solutions opérationnelles concer-
nant le développement de l’emploi 
et des compétences, l’analyse des 
besoins de formation, ou la mise 
en place d’un projet qualifiant.
Notre approche globale « multi 
métiers »,  notre bonne connais-
sance des rouages de l’entreprise, 
des postes de travail nous 
permettent de nous situer sur 
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Les principes fonctionnels clés de 
ces machines, reproduits 
fidèlement par l’image animée, 
permettent au formateur de mieux 
expliquer et réaliser le lien avec le 
poste de travail, grâce à des 
applications sur le terrain (fiches 
signalétiques de matériel, 
construction d’aides à la décision, 
diagnostic au poste…).

Les Les Les Les outils outils outils outils ideoideoideoideo----ConceptConceptConceptConcept
Nos formations à la conduite de machine ou de 
ligne de conditionnement s’appuient sur une 
méthode pédagogique active baptisée ideo-
concept® reposant sur la modélisation des 
machines génériques comme support 
d’animation avec les stagiaires.

A venir dans laA venir dans laA venir dans laA venir dans la
LLettrettr'' ideoideo

Reportage sur des expériences Ideo-média : 

formation de formateurs et système de 

formation interne.

Témoignage client sur un parcours CQP

Ideo-média ou comment outiller la 
formation… par l’image, le jeu, 
l’interactivité.
A travers les projets de formation que 
nous conduisons avec nos clients, 
nous avons développé une expérience 
dans la conception et la réalisation de 
supports à vocation pédagogique et de 
communication dédiés aux besoins de 
l’entreprise.
Citons les principaux développements 
possibles :
- Conception et mise en place d’un 
système de formation interne 
(parcours, ressources, évaluations, 
formateurs).

- Construction de supports d’aide au 
travail : fiches de postes, livrets 
d’accueil, outils de communication de 
projets…
- Jeux pédagogiques et outils d’auto-
formation.

- Notre gamme Ideo-média 
constitue notre ressource interne 
de formation et développe des 
applications à la demande des 
entreprises.

Les principaux intervenants :

Valérie DANEDE anime cette cellule avec 
notre équipe d’intervenants, et met à
disposition de tous nos clients un Intranet 
pour partager les projets, en collaboration 
avec notre prestataire développeur IRCF.

Ces outils dédiés à une 
ligne de conditionnement 
(filmeuse, étuyeuse,
empaqueteuse, détecteur 
de particules métalliques, 
trieuse pondérale), 
illustrent en outre notre 
pratique pédagogique 
sur le registre de la 
conduite d’installations : 
recours à l’image, 
enquête de terrain, co-
construction avec les 
stagiaires, études de 
cas, échanges d’expé-
riences, co-animations 
avec experts internes…

Ideo-consultants repose enfin sur une cellule administrative, financière et juridique permettant de piloter 
sereinement nos activités ; Brigitte PREVOST anime cette mission, en collaboration avec le cabinet ACS, fidèle 
partenaire depuis 10 ans.

Pour en savoir plus ou nous contacter :Pour en savoir plus ou nous contacter :

www.ideo-consultants.fr

Conseil en Ressources Humaines
GPEC, ingénierie de l’emploi
Evaluation des compétences

Ingénierie de formation
Prestations de formation

En inter ou intra entreprise

Construction de supports
Multimédia de communication

et de formation
destinés aux entreprises


